
ANEXO I 

BASES DEL CONCURSO DE ANTECEDENTES,PRESENTACION DE PROYECTOS Y OPOSICION 

INSTITUTO MUNICIPAL SUPERIOR DE EDUCACION Y TECNOLOGIA “DR. EMILIO F. MIGNONE” 
DIPREGEP 2457. 

EX -2022-00118045-MUNILUJAN-DRG#SGPC 

VACANTES A CUBRIR: 

SECRETARIO  

Requisitos generales de los aspirantes: 

• El aspirante al cargo que se concursa, debe acreditar la idoneidad para el cargo a 
cubrir. 

• Podrá presentarse al concurso quienes no excedan a la fecha del llamado al concurso, 
personas que hayan accedido a los beneficios jubilatorios o que posea la edad fijada 
para iniciar el proceso jubilatorio, de acuerdo con las disposiciones vigentes. 

• No poseer antecedentes penales. 

• Ser ciudadano argentino o  naturalizado. 

• No poseer incompatibilidad horaria para ocupar el cargo. 

 

PERFIL DE LOS POSTULANTES 

 
 Para el cargo de SECRETARIO: 

• Acreditar,  como mínimo,  cinco (5)  años de antigüedad en la Enseñanza Superior. 

DOCUMENTACION REQUERIDA: 

• Fotocopia de Documento Nacional de Identidad. 
• Titulo Docente. 
• Curriculum Vitae. 
• Certificación negativa de ANSES 
• Constancia de CUIL 
• Certificación de antecedentes penales. 
• Antecedentes (títulos, cursos, concursos, antigüedad docente, carreras en curso) 

TEMARIO Y BIBLIOGRAFIA:   La misma, será enviada por correo electrónico a cada uno de los 
inscriptos, en formato PDF, conteniendo los lineamientos básicos,  generales y específicos para 
cada categoría a concursar, según corresponda.- 

 

 



 

 

 

FECHAS Y PLAZOS DE INSCRIPCION: 

• Publicación y difusión del Decreto de Convocatoria a Concurso Público y Abierto de 
presentación de Proyectos en dos periódicos, página web del Municipio y cartelera del 
IMSET y de la Municipalidad:    26/09/2022 al 30/09/2022.- 

• Fecha de inscripción: 03/10/2022, en la Dirección de Recursos Humanos de la 
Municipalidad de Lujan, sita en la calle San Martin n° 550 de Lujan. 

• Publicación de listado de aspirantes: 04/10/2022, en la cartelera de la Municipalidad 
de Lujan, sita en la calle San Martin n° 550 de Lujan. 

• Presentación de Proyectos y Antecedentes: 07/10/2022,  en la Dirección de Recursos 
Humanos de la Municipalidad de Lujan, sita en la calle San Martin n° 550 de Lujan, en 
el horario de 08:00 hs. A 13:30 hs. 

• Entrevistas: se realizarán dentro de los cinco (5) días hábiles posteriores a la 
notificación de las notas de los Proyectos y Antecedentes. 

• Coloquios: Dentro de los cinco (5) días  hábiles posteriores a la notificación de las 
notas de las entrevistas. 

• Remisión al Departamento Ejecutivo del Dictamen final de ganadores del concurso: 
dentro de los cinco (5) días  hábiles posteriores a la publicación de las notas finales. 

• Publicación de listado definitivo de ganadores, se confeccionará en orden decreciente 
de mérito  una vez recepcionado por el Departamento Ejecutivo.- 
 
Es menester que los aspirantes obtengan en cada etapa, una nota igual o superior a 
cinco (5); Caso contrario, quedarán excluidos del Concurso.- 
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